s = LAJEADO NOVO

Um novo tempo, uma nova historia.

Projeto de Lei Municipal de n.2 008/2025.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE LAJEADO
NOVO/MA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO - ESTADO DO MARANHAO, senhor ITAIRES
LOBO SANTOS DE ANDRADE, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e

promulga a seguinte Lei:

TITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1°. Esta Lei altera, modifica, extingue e cria cargos do Quadro de Cargos em Comissao e
Funcgdes Gratificadas e determina outras providéncias da Estrutura Administrativa do Poder

Executivo Municipal de Lajeado Novo/MA.

Art. 2. A estrutura administrativa basica do Poder Executivo Municipal é constituida de:

I - C)rgéos de Direcdo e Assessoramento Superior:

a) Gabinete da Prefeito;

b) Procuradoria Geral do Municipio;

) Controladoria Geral do Municipio;

b) Contadoria Geral do Municipio.

I1 - Orgdos de Execugdo Instrumental e Atuagdo Programatica:
a) Secretaria Municipal de Administracdo;

b) Secretaria Municipal de Financas;

) Secretaria Municipal de Satde;

d) Secretaria Municipal de Educacio;
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e) Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, Seguranca Alimentar e Politicas

Publicas para as Mulheres;

f) Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

g) Secretaria Municipal de Transportes;

h) Secretaria Municipal de Agricultura;

i) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

i) Secretaria de Cultura e Turismo;

k) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

1) Secretaria Municipal de Juventude, Ciéncia, Tecnologia e Inovagio;
m) Secretaria Municipal de Habitag¢do e Planejamento Urbano;
n) Secretaria Municipal de Governo;

0) Secretaria Municipal de Articulagdo Politica;

p) Secretaria Municipal dos Povos Indigenas.

[1I - Os Fundos Municipais:

a) Fundo Municipal de Satde;

b) Fundo Municipal de Desenvolvimento Social;

) Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacao;

d) Fundo Municipal de Cultura;

e) Fundo Municipal da Juventude;
f) Fundo Municipal de Direitos da Pessoa Idosa;
g) Fundo Municipal da Infincia e Adolescéncia;

h) Fundo Municipal do Meio Ambiente;

i) Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social.

IV - Orgdo da Administragdo Indireta:

a) Servico Autdnomo de Aguas e Esgoto - SAAE
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Art. 32 Fica autorizada a criacdo de Secretarias Municipais Extraordindrias, e cargos de
Secretarios Municipais Extraordindrios, cabendo ao Chefe do Poder Executivo Municipal
determinar os objetivos, finalidades, forma de atuacdo e prazo de duragdo das Secretarias;

Paragrafo Unico. Cabe as Secretarias Municipais Extraordinarias as necessarias acdes do
governo, para realizagdes de projetos, programas, diretrizes e estratégias da Administracdo

Municipal.

Art. 4°. Para efeitos desta Lei, compreende-se:

I - Orgdos de Diregdo e Assessoramento Superior, os que tém como finalidade auxiliar o
Chefe do Executivo no processo decisorio; os primeiros, através da participacdo da comunidade,
e os demais na assisténcia juridica e execugdo de tarefas como o planejamento, a organizacio e
a coordenacdo dos servicos municipais;

11 - Orgdos da Administragdo Direta, os que executam as tarefas de apoio administrativo e
financeiro, visando auxiliar os demais 6rgdos no alcance de seus objetivos, bem como, planejam,
executam e controlam as atividades fim da Administracdo Municipal;

Paragrafo Unico. Os conselhos municipais serdo vinculados, por linha de coordenagio e/ou

subordinacdo, conforme lhes dispuser a lei de criacdo respectiva ou com a secretaria afim.

Art. 52. Cada um dos érgaos referidos nas alineas dos incisos I, Il do artigo 22, para efeito desta

lei, é considerado unidade administrativa.

Art. 62. Os Secretarios Municipais, os titulares dos Orgéos Consultivos e de Assessoramento e
demais titulares da Administracdo Publica Indireta, subordinam-se ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, salvo disposi¢do contida em lei de instituicdo do 6rgao.

Paragrafo Unico. Os demais servidores lotados nos organismos de que trata o caput deste artigo

subordinam-se aos seus respectivos titulares.

TITULO I
DAS DIRETRIZES E POLITICAS ADMINISTRATIVAS
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Art. 7°. A administra¢do da Prefeitura do Municipio de Lajeado Novo reger-se-a pelas seguintes
diretrizes e politicas administrativas:

| - O planejamento sera considerado um processo continuo, fundamentado tecnicamente
e imprescindivel para o desenvolvimento da acdo administrativa, e abrangera o conjunto de
servicos e atividades governamentais;

11 - Todos os planos de atividades elaborados no dmbito do governo municipal deverao
estabelecer padroes para servirem como instrumentos de controle;

I11 - A coordenacdo e o controle deverdo ser exercidos em todos os niveis da administragao,
mediante mecanismos apropriados, inclusive com a realiza¢do sistemadtica de reuniées com a
participacdo das pessoas envolvidas no desenvolvimento das atividades em questao;

v - O processo decisério serd descentralizado na maxima escala possivel para proporcionar
rapidas decisoes, respeitado o sincronismo de acdes entre as unidades afetadas;

\Y - Cada chefia devera tomar decisdes e medidas administrativas na esfera de sua
competéncia, sendo vedada a transferéncia das mesmas para outras areas, exceto para o nivel
hierarquico imediatamente superior;

VI - A autoridade devera ser exercida com estrita obediéncia a linha de comando
estabelecida, evitando-se, assim, conflitos de competéncias e preservando-se a autoridade das
chefias em todos os niveis, mesmo que se permita a existéncia de:

a) relacdes informais entre os drgdos para dinamizar as atividades administrativas e
aumentar a sua eficacia;

b) relacionamento horizontal e diagonal entre os 6rgios, com prévia anuéncia das suas
chefias imediatas;

VII - Os servicos municipais deverdao ser permanentemente atualizados, através da
modernizacio e racionalizacdo dos métodos e processos de trabalho, visando a reducio dos seus
custos, sem prejudicar o atendimento as necessidades da comunidade;

VIII - A Administragdo Municipal, que é mantida pelo dinheiro publico, devera ter, em todos
os niveis, a preocupacdo de eliminar os desperdicios e o atendimento a interesses privados;

IX - A execucdo de obras e servicos, sempre que admissivel e recomendavel, podera ser
repassada a terceiros ou desenvolvida em consdrcio com entidades publicas ou privadas,

mediante instrumentos legais adequados, para solucdo de problemas comuns, melhor
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aproveitamento de recursos fisicos, financeiros e técnicos e evitar a assun¢do de novos encargos
permanentes;

X - A Prefeitura procurard valorizar o servidor publico, oferecendo-lhe programas de
treinamento e perspectivas de carreira e elevar a sua produtividade, evitando o crescimento
desnecessdrio do seu quadro de pessoal e buscando a melhoria da qualidade dos servigos
prestados;

XI - A Administracdo Municipal promovera a integracdo da comunidade na vida politico-
administrativa do Municipio, através de drgaos coletivos, compostos por pessoas representativas

dos diversos segmentos da populagdo, que lhe prestardo assessoria.

TITULO III
DA COMPETENCIA E COMPOSICAO DOS ORGAOS

CAPITULO I
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 82. O Gabinete da Prefeito(a), representado pela sigla “GAB/P”, é o 6rgdo de assisténcia ao
Prefeito(a) Municipal, para fung¢oes politicas; relacdes publicas; atendimento aos Municipes e
pessoal externo ao ambito municipal; de ligacdo com o Poder Legislativo Municipal,
especialmente encarregado da remessa e acompanhamento dos Projetos de Leis; publicacdo das
leis; do recebimento e expedicdo da correspondéncia da Prefeito; elaboracao de atas e relatérios
anuais, assessoramento e atuacdo intermedidria entre as aspira¢cdes da comunidade e os 6rgaos
de execucdo instrumental e atuacdo programatica do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. O Gabinete da Prefeito compreende (Anexo I):

I - Secretario Chefe de Gabinete da Prefeito;
11 - Subchefia de Gabinete;

I11 - Assessoria de Gabinete;

IV - Assessoria de Comunicacao;

\% - Chefe do Departamento de Cerimonial;
VI - Guarda Municipal;

VII - Defesa Civil;
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VIII - Assessoria de Planejamento e A¢des Estratégicas;
IX - Consultoria Técnica
X - Chefe da Defesa Civil;
XI - Assessoria Especial.
CAPITULO II

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 92. A Procuradoria Geral do Municipio, representada pela sigla “PGM”, tem por finalidade
prestar assisténcia juridica a Prefeito, compreendendo todos os feitos em que haja interesse
fiscal, judicial, patrimonial e administrativo; representar o municipio e suas autarquias judicial
e extrajudicialmente; a cobranca administrativa e judicial da divida ativa do Municipio; o
exercicio de fung¢des de consultoria juridica da Administracdo, bem como emitir pareceres;
defender os interesses do Municipio e da Prefeito junto aos contenciosos administrativos;
assessorar o Prefeito, cooperando na elaboracdo legislativa; opinar sobre providéncias de ordem
juridica aconselhadas pelo interesse publico e pela aplicacdo das leis vigentes; propor ao Prefeito
aedicdo de normas legais ou regulamentares de natureza geral; propor o Prefeito, para os 6rgios
da administrac¢io direta ou indireta e das fundacdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico,
medidas de carater juridico que visem a proteger-lhes o patriménio ou a aperfeicoar as praticas
administrativas; propor ao Prefeito medidas que julgar necessdrias a uniformizacdo da
jurisprudéncia municipal administrativa; opinar previamente com referéncia ao cumprimento
de decisdes judiciais e, por determinacdo do Prefeito, nos pedidos de extensdo de julgados,
relacionados com a Administragdo Direta Estadual; coordenar e supervisionar tecnicamente os
orgdos do Sistema Juridico Municipal, estabelecendo normas complementares sobre seu
funcionamento integrado e examinando seus expedientes e manifestacdes juridicos que lhe
sejam submetidos pelo Prefeito ou por Secretario Municipal; opinar, sempre que solicitada, nos
processos administrativos em que haja questdo judicial correlata ou que neles possa influir como
condicdo de seu prosseguimento; desempenhar outras atribui¢cdes que lhe forem expressamente
cometidas pela Prefeito; tomar, em juizo, as iniciativas necessarias 4 legalizacdo dos loteamentos

irregulares ou clandestinos;

Rua Anita Viana, 43, centro, Lajeado Novo - MA / CEP 65.937-000
CNPJ n.2 01.598.548/0001-48 - prefeitura@lajeadonovo.ma.gov.br



\\‘1/ “
N AN

@i=> | A JEADO NOVO

|
}Qé Um novo tempo, uma nova historia.
i

Paragrafo Unico. A Procuradoria Geral do Municipio compreende (Anexo I):

| - Procurador Geral do Municipio;

I - Procurador Geral Adjunto do Municipio;
I11 - Procurador Geral da Defensoria Publica;
111 - Assessoria Juridica.

Art. 10. O Procurador Geral, Procurador Geral Adjunto, Procurador Geral da Defensoria Publica;
e Assessoria Juridica podera exercer advocaticia, sendo lhe vedado atuar contra o ente que lhe

remunera.

CAPITULO 111
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 11. A Controladoria Geral do Municipio, representada pela sigla “CGM”, é o Orgéo de execugio
instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que tem como finalidade
principal a avaliacdo governamental e da gestdo dos administradores publicos municipais, por
intermédio da fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, e apoiar
o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1. A Controladoria Geral do Municipio tem as seguintes finalidades:

I - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e na Lei Orcamentaria Anual, bem como a execu¢do dos programas de governo e
dos orcamentos do municipio;

I1 - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo
orcamentdria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e nas entidades da administragdo publica
municipal, bem como da aplicagio de recursos publicos por entidades de direito privado;

I11 - Exercer o controle das operagdes de créditos, avais e garantias, bem como, direitos e
haveres do municipio;

IV - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

§ 2°. A Controladoria Geral do Municipio compreende (Anexo I):

I - Controlador Geral do Municipio;
I1 - Subcontrolador Geral do Municipio;
I1 - Setor de Elaboragdo do Plano de Contratacdes Anual;
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v - Consultoria Técnica;

\Y - Assessoria Especial.

CAPITULO IV

CONTABILIDADE GERAL

Art. 12. Compete a Contabilidade Geral, demonstrar a situacdo orcamentaria, financeira e
patrimonial do Municipio, registrar os atos e fatos relacionados com a administragdo

orcamentaria, financeira e patrimonial das financ¢as publicas municipais que evidenciem:

[- As operagdes realizadas pelos 6rgdos ou entidades governamentais e seus efeitos sobre a

estrutura do patrimonio do Municipio;

II- Os recursos dos or¢amentos vigentes, as altera¢des decorrentes de créditos adicionais, as
receitas previstas e arrecadadas, as despesas empenhadas, liquidada e paga a conta desses

recursos e as respectivas disponibilidades;

[II-Perante a fazenda publica a situacdo de todos os 6rgios que de qualquer modo arrecadem

receitas, efetuem despesas, administrem ou guardem bens a ele pertencentes ou confiados;
IV-A situacdo patrimonial do ente Publico e suas variacGes;

V- Os custos dos programas e das unidades da administracdo Publica;

VI-A rentncia de receitas e 6rgios federais;

VII- As operacdes de que resultem débitos e créditos de qualquer natureza financeira nio
compreendida na execucdo orcamentaria serdo também objeto de registro, individualizacdo e

controle contabil;

VIII- Elaborar o projeto de Lei que versa sobre o Plano Plurianual (PPA), a lei de Diretrizes
Or¢camentarios (LDO) e a lei de Or¢amento (LOA), promover o controle e a execucdo do

orcamento do Municipio;

[X- Desempenhar todas as atribui¢cdes legais aplicaveis a Contabilidade Publica compreendida as

atividades de registro, de registro, de tratamento e de controle das operacdes relativas a

Rua Anita Viana, 43, centro, Lajeado Novo - MA / CEP 65.937-000
CNPJ n.2 01.598.548/0001-48 - prefeitura@lajeadonovo.ma.gov.br



\\‘1/ “
N AN

@i=> | A JEADO NOVO

|
}Qé Um novo tempo, uma nova historia.
i

administracdo orcamentdrio, financeira e patrimonial do Municipio, com vista a elaboracio de

demonstragdo contabeis exigidas por lei ou para fins de gestao; e

X-Divulgar os relatérios e informacdes contdbeis que satisfacam as normativas do Tribunal de

Contas do Estado e do Tribunal de Contas da unio.

Paragrafo Unico -Para cumprir a finalidade que lhe compete, a Contabilidade Geral do

Municipio contard com os seguintes cargos comissionados (Anexo I):
a) Contador Geral;
b) Contador Adjunto; e

c) Auxiliar Contabilista;

CAPITULO V
CENTRAL DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS - CCLC

Art. 13. A Central de Compras, licitacGes e contratos ficara vinculada a Secretaria Municipal de
Administragio.

Art. 14. A Central de Compras, Licitagdes e Contratos Administrativos - CCLC cabera realizar
todas as licitacbes, consoante a legislacdo vigente, Concorréncia, Concurso, Leildo, Pregdo e
Didlogo Competitivo.

§ 12 - As aquisicoes e contratacdes disciplinadas no caput deste artigo devem ser realizadas, no
que couber, por meio do Sistema de Registro de Precos.

§ 22 - A CCLC, além das competéncias para realizacdo das licitagcdes sera responsavel pelo
gerenciamento do Sistema de Registro de Preco no ambito da Administracdo Publica Municipal.
§ 32 - Os processos enquadrados nos casos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo serdo
instrumentalizados por suas secretarias e deverdo ser encaminhados a CCLC para analise
quando a legalidade dos atos.

§ 42 - Os 6rgdos (Secretarias municipais) devem instruir as solicitacoes de processos licitatorios,
de procedimento de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, de adesdo a atas de registro de preco

e de aditamentos contratuais, com todos os artefatos necessarios a contratacdo, consoante

dispoe a legislagdo vigente, Lei 14.133/2021.
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§ 52 — Cabera a CCLC o gerenciamento do cadastro de fornecedores, banco de pregos e aplicagdo
de sanc¢des administrativas.

§ 62 — Realizar estudos de mercado e andlise de precos.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Administracdo pode emitir normas complementares
necessarias a efetiva operacionalizacdo das disposi¢des contidas neste Decreto.

Art. 16. A estrutura organizacional da CCLC compreenderd, no minimo, com os seguintes cargos

(Anexo I):

L. Presidente

I1. Coordenador

I11. Pregoeiro

IV. Pregoeiro adjunto

V. Parecerista de Licitagoes;

VI Agente de Contratacdo

VIL Comissao de Contratacio

VIII.  Assessor Juridico

Pardgrafo tinico - O Chefe do Poder Executivo designara para Presidente da CCLC o servidor

nomeado para Pregoeiro e/ou Agente de Contratacao.

§ 12 - Compete ao Presidente da CCLC:

[ - Gestdo Geral: Coordenar e supervisionar as atividades da Central de licitagdes, assegurando a
efetividade dos processos licitatdrios e a conformidade com a legislacio.

II - Planejamento: Elaborar o planejamento anual juntamente com a Secretaria de Administracdo
as contratacoes e assegurar que as licitacbes estejam alinhadas com as necessidades da
administracio publica.

III - Apoio as Secretarias: Prestar suporte técnico e operacional as secretarias da administracdo
municipal que demandam a realizacdo de compras e contratacgoes.

§ 29 - Compete ao Coordenador da CCLC:

[ - Planejamento de Compras: O coordenador deve participar do planejamento das aquisi¢cdes
realizadas pela central, alinhando-as as necessidades e as disponibilidades orgamentarias das

secretarias do municipio.
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Il - Gestdo do Processo Licitatério: E sua responsabilidade coordenar as etapas do processo
licitatorio, desde a elaboragdo do edital até a contratagdo, assegurando que tudo ocorra conforme
a legislacdo vigente.

IIl - Registro de Precos: O coordenador deve gerenciar o sistema de registro de precos,
assegurando que os pregos sejam compativeis e que a contratacdo seja feita de forma
transparente e econ0mica.

IV - Fiscalizagdo e Controle: supervisionar a execucdo dos contratos resultantes das licitacoes,
monitorando o cumprimento das cldusulas contratuais e a entrega dos produtos ou servicos.

V - Capacitacdo: Promover treinamento e capacitacdo para a equipe envolvida nas compras e
licitag0es, visando a atualizacdo e a melhoria continua nos processos.

VI - Relatorios: Elaborar relatérios sobre as atividades da central de compras, prestando contas
as secretarias e garantindo a celeridade e transparéncia das operagdes.

§ 32 - Compete ao Pregoeiro e seu adjunto em exercicio:

[ - Conduzir as sessdes publicas e registrar os lances, habilitacdo, julgamento e elaboragdo da ata
da sessdo publica.

II - Promover o registro e divulgacdo dos atos em plataformas oficiais (PNCP)

[1I - Elaborar documentos relacionados ao certame

[V - Atuar em conformidade com a legislacdo pertinente ao Pregio.

§ 42 - Compete ao Agente de Contratacao:

[ - Conduzir as sessoes publicas e registrar os lances, habilitacdo, julgamento e elaboragdo de ata
da sessdo publica na modalidade concorréncia.

I1 - Promover o registro e divulgacido dos atos em plataformas oficiais (PNCP)

I1I - Elaborar documentos relacionados ao certame

IV - Atuar em conformidade com a legislacdo.

§ 52 - Compete a Comissio de Contratacio:

[ - Conduzir as sessdes publicas de licitagdo, habilitagio, julgamento e elaboracdo de ata na
modalidade Didlogo Competitivo.

I1 - Promover o registro e divulgacdo dos atos em plataformas oficiais (PNCP)

I1I - Elaborar documentos relacionados ao certame

[V - Atuar em conformidade com a legislagdo pertinente a modalidade
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V - A Comissdo sera composta de pelo menos 3 (trés) servidores efetivos ou empregados
publicos pertencentes aos quadros permanentes da Administragdo, admitida a contratacdo de
profissionais para assessoramento técnico da comissao.

§ 62 - Compete ao Assessor Juridico:

[ - Fornecer suporte técnico aos gestores de contratos das secretarias municipais.

I - Propor san¢des administrativas quando cabivel e demais atos necessarios.

[1I - O parecer do assessor juridico pode ser submetido ao Procurador-Geral.

§ 72 - Compete ao Assistente Administrativo:

[ - Responsavel pelas atividades administrativas da CCLC, atendimento, documentacdo e auxilio
no processamento na fase de planejamento e finalizacdo dos contratos.

II - Compor a equipe de apoio aos Pregoeiros e Agente de Contratacio.

[II - Responsavel pelo cadastro de fornecedores e alimentar o banco de pregos da Prefeitura
Municipal.

Art. 17. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir, transformar, remanejar ou
renomear os cargos em comissao e fungdes gratificadas necessarios ao funcionamento da Central
de Compras das Licitacdes e Contratos Administrativos — CCLC, nos termos da Lei, observada a
legislacdo vigente e os limites da Lei Complementar n.2 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

Art. 18. A CCLC tera acesso aos sistemas de informagdes necessarias ao desempenho de suas
atribuigoes.

Art. 19. As Secretarias do Municipio devem encaminhar a CCLC todas as demandas de licitacdes
acompanhadas dos artefatos da contratacdo, consoante dispde a legislacao.

Art. 20. A CCLC devera garantir transparéncia e publicidade dos processos licitatorios.

Art. 21. Institui-se o Setor de Contratos é composto por:

I - Gestor de Contratos;
I1 - Fiscal de Contratos;
I1 - Departamento de acompanhamento e Fiscalizagao.

Art. 22. Institui-se o Setor de Processo Administrativo de Responsabilizacdo é composto por:
I - Comissao Processante;

11 - Parecerista de Processo Administrativo de Responsabilizagdo.
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CAPITULO VI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 23. A Secretaria Municipal de Administragio representada pela sigla “SEMAD”, é o Orgdo de
execugdo instrumental, subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que é incumbida
de exercer atividades ligadas a administragdo geral da Prefeitura, tombamento, registro,
inventario, protecdo e conservacdo dos bens moéveis e imdveis da Prefeitura; controlar as
unidades organicas centrais dos sistemas administrativos; realizacdo do cadastro imobilidrio.

§ 12. A Secretaria Municipal de Administracdo compreende (Anexo I):

I - Secretaria Municipal de Administracao;

11 - Secretaria Municipal Adjunta de Administracao;

[I1 - Diretor de Recursos Humanos;

IV - Coordenag¢do Administrativa de Patriménio Publico Municipal;

a) - Departamento de Regularizagdo Territorial e Fundidria Municipal;
b) - Departamento de Tombamento de Bens Publico;

) - Departamento de Transito;

d) - Departamento de Identificacdo;

e) - Departamento de Carteira de Trabalho;

f) - Departamento da Junta Militar;

g) - Departamento de Acompanhamento e Fiscalizacdo dos Convénios;
\% - Setor de Protocolo;

VI - Chefe do Departamento de Servigos Gerais;

VII - Ouvidoria Geral do Municipio;

VIII - Assessoria de Planejamento;

IX - Assessoria Especial;

X - Chefe de T.I.

XI - Chefe de Almoxarifado;

XII - Gestor de Formalizacdo de Demandas;

XIII - Diretor de Departamento;

XIV - Diretor de Compras.
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CAPITULO VII
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art. 24. A Secretaria Municipal de Financas representada pela sigla “SEMUF”, é o Orgdo de
execugdo instrumental, subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que é incumbida
de exercer atividades ligadas a contabilidade, licitagdes, compras, aquisicdo, guarda e
distribuicdo do material utilizado nos servicos da Prefeitura; exercer atividades ligadas a
tributacdo e arrecadacdo; efetuar a guarda e movimentagdo do dinheiro e de outros valores
pertencentes ou confiados a Fazenda Municipal.

§19. A Secretaria Municipal de Finangas compreende (Anexo I):

I - Secretaria Municipal de Financas;
11 - Secretaria Municipal Adjunta de Finangas;
111 - Diretor do Sistema de Tributos e Arrecadacio;
IV - Tesoureiro.
a) Departamento de Divida Ativa;
\% - Assessoria Especial;
VI - Assessoria de Compras
CAPITULO VIII

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 25. A Secretaria Municipal de Satide, representada pela sigla “SEMUS”, é o Orgdo de atuagdo
programatica, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que tem por objetivos
planejar, coordenar, executar e controlar todas as a¢des de satde e higiene publica de
responsabilidade do Governo Municipal; apoiar o planejamento da politica de satide do ambito
Estadual e Federal; fiscalizar as condi¢des de higiene de estabelecimentos Industriais, comerciais
e coletivos; policiar a comercializagido e o uso dos géneros alimenticios e proceder a inspegio

animal, com énfase em métodos ecologicamente adequados.
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§ 12. A Secretaria Municipal de Saide compreende (Anexo I):
[.  Secretaria Municipal de Saude;
II.  Secretaria Municipal Adjunta de Sadde;
III. Coordenagdo do Fundo Municipal de Sadde;
IV.  Departamento de Suprimento, Almoxarifado e Transporte;
V.  Coordenacgdo Geral da Atenc¢do Primdria em Satde;
VI.  Coordenacgdo de Rede de Frio Imunobiolégicos;
VII.  Coordenacgdo do Programa de Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional;
VIII.  Coordenacdo do Programa Satde na Escola;
IX.  Coordenacgdo do Programa Satude Bucal;
X.  Coordenacdo do Programa Satide da Mulher;
XI.  Coordenacgdo de Assisténcia Farmacéutica Municipal;
XII.  Coordenacgdo de IST/AIDS e Hepatites Virais;
XIIL. Coordenagdo do Programa de Hanseniase e Tuberculose;
XIV. Coordenagdo do Programa de Satide do Adulto e Pessoa Idosa;
XV.  Coordenagdo do Programa de Saude da Crianga;
XVI. Coordenagdo do Programa de Satide do Homem;
XVII. Diretor de Unidade Basica de Saude - UBS;

XVIII.  Coordenacdo do Programa de Vigilancia em Saudde;

a) Coordenagdo do Programa de Vigilancia Sanitaria;

b) Coordenagdo do Programa de Vigilancia Ambiental;

) Coordenagdo do Programa de Vigilancia Epidemiologica;
d) Coordenacgdo do Controle de Zoonoses;

e) Coordenagdo do Nucleo de Controle de Endemias.

XIX.  Direcdo Administrativo do Hospital Municipal;

a) Direcdo Clinica do Hospital Municipal;

b) Coordenagio da Equipe de Enfermagem do Hospital Municipal;
XX. Coordenacgdo do Centro de Processamento de Dados;

XXI. Coordenagéo de Assisténcia Farmacéutica Hospitalar;

XXII. Coordenagio de Tratamento Fora do Domicilio - TFD;

XXIII.  Coordenacdo de Equipe Multidisciplinar;
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XXIV.  Coordenagdo da Farmdcia Basica;

XXV.  Assessor Técnico em Nutricdo;

XXVI.  Assessor Técnico em Psicologia;
XXVII.  Assessor Técnico em Psicopedagogia;

XXVIII.  Assessor Técnico em Fonoaudiologia;
XXIX.  Assessor Técnico em Assistente Social;
XXX.  Assessor Juridico;

XXXI.  Assessor de Recursos Humanos;
XXXII.  Assessoria Técnica dos Programas;

XXXIII.  Assessoria Especial.

§2°. A Secretaria Municipal de Satide mantém vinculos técnico e administrativos com o Conselho

Municipal de Saudde.

CAPITULO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 26. A Secretaria Municipal de Educagdo representada pela sigla “SEMED”, é o Orgdo de
execucdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que é incumbido
de propugnar pelo desenvolvimento Social do Municipio, em seus aspectos educacionais; dar
orientacdo técnico-pedagodgica ao pessoal do ensino Municipal; prestar as assisténcias ao
educando; manter convénios com 6rgdos publicos ou particulares para desenvolvimento das
atividades educacionais do Municipio; planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e controlar as
acoes do Governo Municipal, relacionadas com a Educacao.
§12. A Secretaria Municipal de Educa¢do compreende (Anexo I):
L. Secretaria Municipal de Educacao;

II.  Secretaria Municipal Adjunta de Educacio;

III.  Departamento de Prestacdo de Contas e processo licitatorio;

IV. Coordenacgdo de Atividade Meio;

a) Departamento de Transporte Escolar;

b) Departamento de Merenda Escolar;
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c) Departamento de Informatica;
d) Coordenador de Recursos Humanos;
e) Fiscal de Transporte Escolar;
f) Coordenador de Mecanica do Transporte Escolar;
g) Chefe de Mecanica e Manutengdo do Transporte Escolar;
V.  Coordenacdes Pedagogicas:
a) Coordenacdo Geral Pedagogico;
b) Coordenagdo Pedagdgica do Ensino Fundamental 12 ao 52 Ano
c) Coordenagdo Pedagogica do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano
d) Coordenagdo da Escola em Tempo Integral;
e) Coordenador Pedagogico do Ensino Infantil e Especial
f) Coordenacio da Educacio do Campo e Educacio para as Relacdes Etnicos Raciais
g) Coordenacdo das Avaliacdes Internas e Externas;
h) Coordenacdo de Programa de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos - EJA;
i) Coordenacao Infantil e Especial;
j) Coordenacdo de Programa de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos - EJA, Profissionalizante;
k) Coordenacio de Reforgo Escolar Contraturno;
VL Coordenacio dos Anos Finais;
a) Departamento de Almoxarifado;
VIL. Coordenacio de Estatistica;
a) Departamento de Censo Escolar;
b) Departamento de Frequéncia Escolar;
c¢) Departamento de Inspecdo Escolar;
d) Coordenador do Diario Escolar;
e) Coordenacgio Geral de Programas e Projetos Educacionais;
f) Coordenagdo de Programa de Alfabetiza¢ido na Idade Certa - PNAIC;
g) Coordenacgido da Escola de Musica;
h) Coordenagdo de Programa de Sadde na Escola - PSE;
i) Coordenacdo do Programa Nacional de Tecnologia e Educacdo Conectada;
j) Coordenacao do Programa Mais Educacido

k) Coordenacdo dos Programas Municipais;
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VIII.

b)
IX.

XL

I1.
I11.
IV.

VL
VIL
VIIIL.
IX.

XL
XIL
XIIL
XIV.
XV.
XVI.
XVIL
XVIII.
XIX.
XX.
XXI.
XXII.

Coordenacgdo de avaliacdo externa;

Coordenacgdo de Planejamento Estratégico — PAR;

Departamento de Acompanhamento de PDDE’s, Conselhos e Foruns;

Coordenacgdo do Programa Esporte na Escola;
Coordenacdo de Equipe Multidisciplinar;
Coordenacao de Ciéncia e Tecnologia;
Coordenacgdo da Supervisao Pedagogica;

Supervisdo Pedagogica;

Coordenagdo do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE

Gestdo Escolar;

Secretario Escolar;

Assessoria de Planejamento;
Ouvidoria;

Coordenacido Geral dos Conselhos Municipais da Educacao;
Coordenacio de Educacao Fisica;
Técnico Educacional;

Assessor Técnico;

Assessor de Licitacao;

Chefe de Divisao;

Articulador Educacional;

Chefe de Almoxarifado;

Assessor Técnico em Nutricao;
Assessor Técnico em Psicologia;
Assessor Técnico em Psicopedagogia;
Assessor Técnico em Fonoaudiologia;
Assessor Técnico em Assistente Social;
Assessor Técnico de Programas;
Assessor Juridico;

Coordenador de Recursos Humanos;

Técnico em Alimentagdo Escolar;
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XXIII. Contador;
XXIV.  Auxiliar Contabil;

XXV.  Diretor de Departamento de Planejamento Educacional;
XXVI.  Diretor Administrativo Financeiro;
XXVII.  Diretor de Departamento de Ensino;

XXVIIl.  Diretor de Compras;
XXIX.  Auxiliar de Compras;
XXX.  Coordenador Escolar;
XXXI.  Assessor de Comunicagdo Visual;
XXXII.  Assessor de Eventos;
XXXIII.  Fiscal de Contratos;
XXXIV. Chefe de Cerimonial;
XXXV.  Assessor Especial.

§ 22 A Secretaria Municipal de Educacdo mantém vinculos técnicos e administrativos com os

seguintes 0rgaos colegiados:

I - Conselho Municipal de Educacao;
11 - Conselho Municipal de Alimentac¢do Escolar - CAE;
I11 - Conselho Municipal do FUNDEB;

CAPITULO X

SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, SEGURANCA ALIMENTAR E
POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES

Art. 27. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, Seguranca Alimentar e Politicas
Publicas para as Mulheres, representada pela sigla “SMDS”, é o Orgdo de atuagdo programatica,
subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido da promocio da cidadania,
tendo por base a Politica Nacional de Desenvolvimento Social (NOB/SUAS), buscando por meio
da protecdo social garantir seguranca de sobrevivéncia (de rendimentos e autonomia), de
acolhida e de convivio ou vivéncia familiar; executar as politicas publicas de protecdo social aos

cidaddos; executar as politicas publicas de protecdo as mulheres, implementar o Sistema
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Municipal de Desenvolvimento Social, pautada em eixos de intervengdo: prote¢do social,
protecdo especial, enfrentamento a pobreza e aprimoramento da gestdo; coordenar e
implementacdo dos programas de atenc¢do social a familia e enfrentamento a pobreza, por meio
da realizagdo direta e/ou indiretamente no atendimento sociofamiliar as familias empobrecidas
e em situagdo de risco pessoal e social; coordenar e implementar os programas de atenc¢do social
a crianca, ao adolescente e ao jovem por meio da articulagdo com as demais politicas sociais, a
universalizacdo do atendimento, seja direta e/ou indiretamente, incluindo as ag¢des da
Desenvolvimento Social no campo de formagdo profissional e trabalho, visando a protecdo ao
adolescente e ao jovem no mercado de trabalho e erradicagdo do trabalho infantil; executar
programas de protecdo especial e das medidas socioeducativas restritivas de liberdade (em meio
aberto) municipalizadas e, em parceria com a esfera estadual, as medidas privativas de
liberdade; coordenar e implementar os programas de atencdo social a pessoa com deficiéncia
por meio de realizacdo direta e/ou indiretamente do atendimento, viabilizando novas formas de
convivio sociofamiliar; coordenar e implementar os programas de aten¢do social a pessoa idosa
por meio de realizacdo direta e/ou indiretamente do atendimento, viabilizando novas formas de
convivio sociofamiliar; acompanhar a atuacdo executiva (técnico-operacional) de apoio a gestdo
social aos conselhos de cogestdo das politicas sob sua competéncia e participacdo nos demais
conselhos de politicas setoriais; a coordenacdo e a gestdo dos Fundos afetos a Secretaria;
organizar a atualiza¢do do sistema operacional do Cadastro Unico dos inscritos na Secretaria
para o desempenho da Prefeitura Municipal de Lajeado Novo; o empenho, a liquidacdo e o
ordenamento de pagamento das despesas afetas a Secretaria; desempenhar outras atividades
que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo, no &mbito de sua area de atuacio.
§ 12. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, Seguranga Alimentar e Politicas Publicas
para as Mulheres compreende (Anexo I):
L. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

II.  Secretaria Municipal Adjunto de Desenvolvimento Social;

III. Coordenagdo do Programa Auxilio Brasil;

IV. Coordenacgdo da Gestdo do SUAS;

V. Coordenacdo de Programas do CRAS;

VI.  Coordenacgdo do Programa de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

VII.  Coordenacido do Programa Crianca Feliz;
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VIII.  Coordenagdo do Centro da Pessoa Idosa;
IX.  Coordenacgdo do Programa de Beneficios Eventuais;
X.  Coordenagdo da Vigilancia Socioassistencial;
XI.  Coordenacdo de Protecdo Social Basica;

XII.  Coordenacgdo de Programa de Beneficios Continuados;
XIII.  Coordenacgdo do Fundo Municipal de Desenvolvimento Social;
XIV.  Coordenagdo de Protecdo Especial;

XV.  Coordenacio do Cadastro Unico e Transferéncia de Renda;
XVI.  Visitador do PCF;

XVII. Orientador Social;
XVIIIL. Entrevistador Social;
XIX.  Assessor Técnico em Psicologia;

XX.  Assessor Técnico em Assistente Social;
XXI.  Assessor Técnico de Programas;

XXII.  Coordenacdo de Prote¢do da Mulher;
XXIIl.  Coordenagdo da Seguranca Alimentar;

XXIV. Assessoria Especial;

§ 22 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social mantém vinculos técnicos e

administrativos com os seguintes 6rgaos colegiados:

I - Conselho Municipal de Desenvolvimento Social;
I1 - Conselho Municipal do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia;
II1 - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
1\ - Conselho Tutelar;
CAPITULO XI

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

Art. 28. A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura representada pela sigla “SEMOINF”, é o

()rgéo de execucdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo,
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incumbido de desempenhar o planejamento, coordenacdo e execucdo das atividades
relacionadas com as obras publicas, infraestrutura, transporte e servigcos urbanos do municipio.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura compreende:

| - Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

11 - Secretaria Municipal Adjunto de Obra e Infraestrutura;
I11 - Coordenacgdo de Engenharia Civil;

a) Engenheiro Civil

b) Departamento de Projetos;

) Assessoria de Engenharia;

IV - Coordenacgdo de Medigao e Fiscalizacao;

\' - Coordenagdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Obra;
VI - Departamento de Manutencdo de Estradas Vicinais;
VII - Coordenacio de Servicos Urbanos;

b) Departamento de [luminacado Publica;

d) Departamento Administrativo da Rodoviaria Municipal;
e) Departamento Administrativo do Cemitério

VIII  Departamento de Limpeza Publica e Coleta de Lixo;

IX - Assessoria Especial.

CAPITULO XII
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

Art. 29. A Secretaria Municipal de Transporte, representada pela sigla “SEMUT” é o Orgdo de
execucdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido de
desenvolver e programar as politicas e estratégias da acdo municipal voltadas para a eficiéncia
do transporte municipal.

Paragrafo anico. A Secretaria Municipal de Transporte compreende (Anexo I):

| - Secretaria Municipal de Transporte;

11 - Secretaria Municipal Adjunta de Transporte;
I1 - Coordenacgdo de Transporte;

a) Fiscal de Transporte;
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IV - Coordenacdo de Mecanica

a) Departamento de Mecanica e Manutengao;
\% - Coordenacdo da Garagem Municipal;

VI - Assessor Especial;

CAPITULO XIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Art. 30. A Secretaria Municipal de Agricultura, representada pela sigla “SEMAG”, é o Orgdo de
execucdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido de
promover o desenvolvimento e o abastecimento da producio animal e vegetal do municipio, bem
como, o abastecimento dos mercados, feiras e matadouros locais; coordenar a agdo municipal
para aprimorar a combinacdo dos fatores de producdo do setor agricola; elaborar e executar
programas de trabalho a nivel local, visando o incremento da producido e do abastecimento
agricola, pecudria e pesqueira do Municipio;

Paragrafo anico. A Secretaria Municipal de Agricultura compreende (Anexo I):

I - Secretaria Municipal de Agricultura;
11 - Secretaria Municipal Adjunta de Agricultura;
I11 - Departamento de Agronomia;
IV - Coordenagdo do Programa de Aquisicdo de Alimentos - PAA;
\Y - Coordenagdo do Programa da Agricultura Familiar;
IX - Chefe do Departamento Administrativo do Mercado Publico;
X - Chefe do Departamento Administrativo do Matadouro;
XI - Assessoria Técnica Agricola;
XII - Assessoria Especial.
CAPITULO XIV

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 31. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, representada pela sigla “SEMA”, é o Orgao de
execucdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que tem como

finalidade principal, desenvolver e implementar as politicas e estratégicas da acdo municipal
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voltadas para o Meio Ambiente do Municipio; elaborar, executar, monitorar propostas, projetos
e agOes relativas a questao ambiental no Municipio, bem como definir critérios e padrdes de uso
dos recursos naturais; elaborar, anualmente, o Plano de A¢do Ambiental Integrado do Municipio
e sua respectiva proposta orgamentdria; exercer o controle, a fiscalizagdo e o monitoramento das
atividades produtivas e dos prestadores de servico, quando potencial ou efetivamente poluidores
ou degradadores do meio ambiente; promover medidas administrativas e propor as agdes
judiciais cabiveis para coibir, punir e responsabilizar os agentes poluidores e degradadores do
meio ambiente; promover a politica de monitoramento, gestdo, reciclagem e destinacdo dos
residuos sdlidos e efluentes liquidos no Municipio; promover a educagcdo ambiental, de forma
transversal, nas diversas areas publicas e na comunidade em geral; articular-se com 6rgaos
federais, estaduais e municipais, bem como com as organiza¢des ndo governamentais e
sociedade civil organizada, para a execucdo de agdes integradas, voltadas a protecdo do
patrimdnio ambiental, artistico, turistico, arquitetonico e arqueoldgico, assim como das areas de
preservacdo permanente; fiscalizar, gerir, regulamentar e proteger as Unidades de Conservacao
do Municipio, assim como coibir seu uso indevido; coordenar atividades de inscri¢do e
cadastramento das empresas comerciais e industriais, os produtores rurais e os prestadores de
servicos de qualquer natureza, poluidores ou potencialmente poluidores; coordenar e promover
o cadastro de imoveis localizados no municipio, bem como dos contribuintes para o langamento

dos tributos com vistas a regulamentar e regularizar a ocupacdo do ambiente urbano.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal do Meio Ambiente compreende (Anexo I):

I - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
11 - Secretaria Municipal Adjunta de Meio Ambiente;
I11 - Departamento de Controle, Fiscalizagdo e Licenciamento Ambiental;
1\ - Departamento de Zoneamento Urbano;
\Y - Departamento de Engenheiro Ambiental
VI - Assessoria Especial;
CAPITULO XV

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
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Art. 32. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo representada pela sigla “SEMUCTUR”, é o
o0rgdo de execucdo instrumental, subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo,
responsavel por planejar, executar e acompanhar a politica cultural do Municipio; a preservacao
do patrimoénio histérico-cultural e artistico no dmbito do Municipio; o desenvolvimento de
politicas de inclusdo e valorizacdo das manifestacées culturais; como também da promogao do
turismo em nosso municipio.

Paragrafo dnico. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo compreende (Anexo I):

I - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;
11 - Secretaria Municipal Adjunta de Cultura e Turismo;
111 - Assessoria de Planejamento;
VI - Assessoria Especial;
CAPITULO XVI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Art. 33. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer representada pela sigla “SEDEL”, é o Orgao de
execucdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido de
planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e controlar as acdes do Governo Municipal,
relacionadas a area do Esporte e Lazer do Municipio.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer compreende (Anexo I);

| - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
11 - Secretaria Municipal Adjunta de Esporte e Lazer;
I11 - Diretor de Arbitragem;
A% - Diretor de Esporte;
\% - Assessoria Especial;
CAPITULO XVII

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
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Art. 34. A Secretaria Municipal da Juventude, Ciéncia e Tecnologia representada pela sigla
“SEMJUCITI”, é o Orgdo de execugdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder
Executivo, incumbido de planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e controlar as agdes do
Governo Municipal, relacionadas as areas do Desenvolvimento Juvenil, Ciéncia e Tecnologia do
Municipio.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Juventude, Ciéncia, Tecnologia e Inovagio

compreende (Anexo [);

| - Secretaria Municipal da Juventude, Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao;
11 - Secretaria Municipal Adjunta da Juventude, Ciéncia, Tecnologia e Inovacio;
VI - Assessoria Especial.

CAPITULO XVIII

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E PLANEJAMENTO URBANO

Art. 35 A Secretaria Municipal de Habitacdo e Planejamento Urbano representada pela sigla
“SMHPU”, é o Orgdo de execugdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder
Executivo, incumbido de planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e controlar as agdes do
Governo Municipal, relacionadas as areas de desenvolvimento habitacional e urbano, tendo a
seguinte competéncia:

I - a elabora¢do, o acompanhamento, o controle e a implementacdo do Plano Diretor do
Municipio e dos demais instrumentos que lhe sio complementares, e em cumprimento do
Estatuto das Cidades;

Il - a promoc¢do de medidas visando ao ordenamento territorial, mediante planejamento e
controle do uso, do parcelamento, da ocupacgdo e da valorizagao do solo urbano;

III - a manifestacdo nos programas e projetos urbanisticos, especificos de cada um dos drgaos
municipais, antes da apreciacdo do Prefeito;

IV - o0 estudo e a sistematizacdo de dados e informacdes sobre a economia urbana e regional,
subsidiando a elaboragdo de pareceres, programas e projetos para o desenvolvimento urbano e
municipal;

V - a proposi¢do da normatizacdo, através de legislagdo basica dos pardmetros urbanisticos, da
ocupacio e parcelamento do solo, do plano viario, do mobiliario urbano, do meio ambiente, do
cédigo de obras e demais atividades correlatas a ocupagdo do espaco fisico e territorial do
Municipio;

Rua Anita Viana, 43, centro, Lajeado Novo - MA / CEP 65.937-000
CNPJ n.2 01.598.548/0001-48 - prefeitura@lajeadonovo.ma.gov.br



\\‘1/ ”
N AN

=2 LAJEADO NOVO

,,.Ql? Um novo tempo, uma nova historia.

VI - o desenvolvimento de atividades e processos relacionados a estatistica, geografia,
cartografia, aerofotogrametria e geoprocessamento de interesse do Municipio;

VII - o acompanhamento e a coordenagdo do cumprimento do plano de urbanizacdo do
Municipio, especialmente no que se refere a abertura ou construgdo de vias e logradouros
publicos, elaborando os respectivos projetos, em articulagdo com a Secretaria Municipal de
Infraestrutura Urbana;

VIII - a promogdo de agdes com os governos Federal e Estadual visando a implementagdo e ao
acompanhamento das normas de ordem publica e de interesse social que regulam o uso da
propriedade urbana em prol do bem coletivo, da seguranca e do bem-estar dos cidaddos, bem
como do equilibrio ambiental, determinados no Estatuto das Cidades;

IX - a fiscalizagdo das posturas municipais, pertinentes a legislagdo municipal sobre edificacées,
parametros urbanisticos e localizacdo e as relativas ao desenvolvimento de atividades,
procedendo as autuacgdes e interdi¢des, quando couberem;

X - a orientagdo, o controle da emissdo de autorizacdes para a utilizacdo de areas publicas, nos
limites de suas competéncias, de acordo a legislacdo em vigor;

XI - a gestdo do Fundo Municipal de Habitagdo e Interesse Social - FMHIS;

XII - o planejamento, a elaboracdo e a implantacdo de projetos habitacionais, bem como o
fomento e a intermediacdo de financiamentos para aquisi¢do, ampliacdo e reforma de moradias;

XIII - a fiscalizacdo e a regularizacdo de areas de loteamento e unidades residenciais destinadas
ao uso em programas de habitacdo para a populagdo de baixa renda;

XIV - a promoc¢do de estudos visando a identificagdo de solucées para os problemas
habitacionais e a execucdo do reassentamento das populacdes para atender interesse social ou
desocupacdo de areas de risco.

XV - a fiscalizacdo necessdaria ao cumprimento das exigéncias do Coédigo de Posturas e normas
dele decorrentes, referente a localizacio, ao funcionamento de atividades econémicas e ao uso
do solo urbano, promovendo a¢bes de notificacido, autuagio, interdicdo e apreensido de bens e
mercadorias, nos termos da lei e regulamentos;

XVI - a elaboragao da programacao e do controle das ordens de servigo a serem cumpridas pela
fiscalizagdo das atividades econémicas e de vistorias para o licenciamento e autorizacdo para
atividades néo residenciais, em drea particular ou publica;

XVII - exercer a fiscalizacdo e inspecao fiscal para fins de instrugio de processos com solicitacoes
de licencas para localizacdo e funcionamento, horarios e condi¢cdes de funcionamento de
atividades nao residenciais;
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XVIII - a fiscalizacdo, lavrando as pegas fiscais cabiveis, de mesas, cadeiras e churrasqueiras,
tendas, bens, objetos e mercadorias depositados e/ou expostos sobre o logradouro publico,
vinculados a alguma atividade econ6mica;

XIX - a fiscalizacdo, lavrando as pecas fiscais cabiveis, de bens, objetos e mercadorias vinculados
com as atividades dos profissionais ambulantes, camelds, feirantes, pit-dogs, lavadores
auténomos de veiculos, bancas de revistas e similares e de permissionarios de mercados
municipais, em desacordo com a legislacao;

XX - a fiscalizacdo, lavrando as pegas fiscais cabiveis, referente a aplicacdo da legislacdo de obras
e edificagdes, parcelamentos e remanejamentos;

XXI - a fiscalizagdo, lavrando as pecas fiscais cabiveis, buscando a prevencao e erradicagdo de
invasdes de areas publicas do dominio do Municipio;

XXII - a fiscalizacdo, lavrando as pecas fiscais cabiveis, dos servicos de transportes urbanos,
individual de passageiros por meio de taxi, mototaxi, de transportes de escolares, moto-frete, de
aluguel e outros transportes que necessitem de autorizacdo especial, nos termos da legislacao
municipal em vigor;

XXIII - a fiscalizagdo, lavrando as pecas fiscais cabiveis, quanto ao rebaixamento irregular de
guias de meio-fio, depredacoes, pichamentos, obras e servigos nos logradouros publicos;

XXIV - a fiscalizagdo, lavrando as pecas fiscais cabiveis, quanto a obstrugdo de sarjetas, galerias,
vias e/ou logradouros publicos;

XXV - a fiscalizacdo, lavrando as pecas fiscais cabiveis, do servico de transporte e coleta de
entulhos por cacambas (contenedores);

XXVI - a avaliacdo e o controle da produtividade fiscal e desempenho individual.

XXVII - a administracdo do Depoésito Publico Municipal, cadastramento e controle da destinagio
final dos bens/mercadorias apreendidos;

XXVIII - a organizacdo do contencioso administrativo em relagio as atividades de fiscalizacao;
XXIX - elaborar e propor Politicas de Desenvolvimento para o Municipio;

XXX - elaborar planos, programas e projetos de desenvolvimento urbano dentro da estratégia
de ordenamento territorial e de sustentabilidade, e sociocultural em relacdo a moradia,
compatibilizando-os com as diretrizes do Plano Diretor do Municipio;

XXXI - fornecer a numeracao predial oficial e certiddo de localizacdo dos iméveis e informacdes
referentes as solicitacdes de uso e ocupacio do solo no Municipio;
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XXXII - analisar, emitir parecer técnico e “de acordo técnico” e o controle dos processos de
loteamentos, desmembramento, remanejamento, remembramento, regularizacdo fundidria,
limites, demarcagdo de imdveis e outros relativos a parcelamentos;

XXXIIl - aprovar projetos de arquitetura e pedidos de licenga para construcdo, reforma,
acréscimo, modificacdo de edificagdes, emissdo de certificado de conclusdo de obras e outros, de
acordo com a legislacdo pertinente;

XXXIV - formular e implementar a Politica Municipal de Habitagao, priorizando o atendimento a
populacdo de menor renda e compatibilizando-a com as politicas Federal e Estadual e demais
politicas setoriais de desenvolvimento urbano, ambiental e de inclusdo social;

XXXV - promover o desenvolvimento e a integracdo das a¢des primordiais do Sistema Municipal
de Habitacdo de Interesse Social (SMHIS);

XXXVI - elaborar, executar, fiscalizar e implementar os procedimentos operacionais necessarios
a gestdo e aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social ( FMHIS),
de forma a contemplar:

a) a aquisicdo, construcdo melhoria, reforma, locacido social e o arrendamento de unidades
habitacionais em areas urbanas e rurais;

b) a aquisi¢cdo de materiais de construgio, ampliacdo e reforma de moradias;
¢) a produgdo de lotes urbanizados;
d) aregularizacdo fundiaria e urbanistica de dreas de interesse social;

e) implantar o saneamento basico, infraestrutura e equipamentos urbanos complementares aos
programas habitacionais de interesse social;

XXXVII - cadastrar e controlar os beneficiarios dos programas habitacionais realizados no
ambito do Municipio, bem como o estabelecimento de pardmetros relativos aos valores dos
beneficios, observadas a legislagdo especifica;

XXXVIII - promover o incentivo a pesquisa, incorporacdo de desenvolvimento tecnolédgico e de
formas alternativas de producao habitacional;

XXXIX - desenvolver acdes para a captagdo de recursos financeiros para o Municipio junto a
orgdos e instituicdes nacionais, organismos multilaterais e agéncias governamentais e ndo
governamentais estrangeiras, e monitorar sua aplicac¢do;

XL - estimular e promover a discussdo de politicas, diretrizes e planos municipais com a
comunidade, visando a sua participagdo na formacdo das decisdes sobre desenvolvimento e
organizagdo territorial e espacial do Municipio;
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XLI - exercer outras atividades correlatas as dreas de sua competéncia previstas na legislacdo e
que lhe forem determinadas pelo Chefe do Poder Executivo;

§ 12 Para a consecucdo de suas finalidades e competéncias a Secretaria Municipal de
Planejamento Urbano e Habitacdo podera firmar convénios, contratos, acordos e ajustes, desde
que autorizada pelo Chefe do Poder Executivo e assistida pela Procuradoria Geral do Municipio,
com:

[ - 6rgaos e entidades das administragdes publicas federal, estadual e municipal;
IT - organismos nacionais, estrangeiros ou internacionais.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Habitagdo e Planejamento Urbano compreende

(Anexo I);

I - Secretaria Municipal de Habitacdo e Planejamento Urbano;
11 - Secretaria Municipal Adjunto de Habitacdo e Planejamento Urbano;
I11 - Fiscal;
I\Y% - Assessoria Especial.
CAPITULO XIX

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 36. A Secretaria Municipal de Governo - SEGOV, tem por finalidade:

I - Assessorar o Chefe do Executivo na formulacdo e implementacdo de politicas publicas
pertinentes a sua area de competéncia;

I1 - articular-se com o Poder Legislativo na apresenta¢do e acompanhamento de matérias

de interesse do Executivo Municipal;

I1 - recepcionar e orientar os visitantes que se dirijam ao Gabinete;
IV - organizar e executar os procedimentos necessdarios a seguranca do Prefeito;
\% - captar e apurar dentncias de omissdes, injusticas, morosidade, descanso e desidia da

Administragdo Municipal cometidos contra cidadaos, entidades publicas e privadas, solicitando

dos 6rgdos envolvidos a apuragio dos fatos denunciados;

VI - coordenar e implementar a¢des relativas a defesa civil no Municipio;
VII - promover acdes relacionadas com alistamento militar no Municipio;
VIII - promover as politicas de seguranca publica da competéncia do municipio, dentre as

quais a coordenacdo da guarda municipal;
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IX - promover o intercdmbio de informagdes entre 6rgaos e entidades do Poder Municipal e
dos Governos Estadual e Federal;
X - desempenhar outras atribui¢des afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Governo compreende (Anexo I);

| - Secretaria Municipal da Governo;
11 - Secretaria Municipal Adjunto de Governo
I11 - Assessoria Especial.
CAPITULO XX

SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULACAO POLITICA

Art. 37. A Secretaria Municipal de Articulacdo Politica - SEMAP, tem por finalidade:
| - articular diretamente com o Prefeito entendimentos e gestdes ligadas ao
desenvolvimento municipal, nas trés esferas de governo e com a sociedade;
11 - articular e promover a interacdo da comunidade local com o governo municipal;
111 - coordenar as politicas de governo direcionadas para a participagdo popular na gestio
publica municipal, proporcionando meios para que a comunidade defina, de forma organizada e
democratica, suas prioridades para serem contempladas nos programas de Governo;
IV - promover as politicas publicas relativas a mulher e a igualdade racial interagindo com
os niveis de governo estadual e federal.
\Y - desempenhar outras atividades afins ou designadas diretamente pelo Prefeito.
Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Articulagdo Politica compreende (Anexo I):
I.  Secretaria Municipal de Articulagio Politica;

II.  Secretaria Municipal Adjunto de Articulagio Politica;

III.  Assessor Politico;

IV. Assessor Politico Rural;

V.  Assessoria Especial.

CAPITULO XXI
SECRETARIA MUNICIPAL DOS POVOS INDIiGINAS
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Art. 38. A Secretaria Municipal para os Povos Indigenas SEMUPI, tem como finalidade a
formulagdo, execucdo e implementacdo da politica de Etnodesenvolvimento do Municipio
desenvolvendo atividades voltadas ao desenvolvimento sustentavel e a promocgdo da cultura
indigena local.

Art. 39. A SEMUPI atuard em parceria com 6rgdos governamentais das esferas federal, estadual
e municipal, bem como universidades e entidades da sociedade civil, especialmente as
organizacdes e associacdes indigenas.

Art. 40. Para o cumprimento do disposto no artigo 32, sem prejuizo de outras a¢des e atividades
previstas em normas legais e regulamentares, compete a SEMUPI:

[ Coordenar as a¢des do Municipio voltadas as comunidades indigenas;

II Formular e executar a politica de etnodesenvolvimento das comunidades indigenas, com o
objetivo de incrementar

a renda e melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas, respeitando suas organizag¢des
tradicionais;

III Estabelecer parcerias com organismos governamentais, entidades ndo-governamentais,
organizac¢des indigenas e empresas privadas, com vistas a viabilizar a execucdo das acdes
promotoras do etnodesenvolvimento;

[V Valorizar e promover a cultura indigena com o objetivo de divulgar as manifestacées culturais
desses povos, combatendo o preconceito e melhorando a imagem dos indigenas na sociedade;
V Promover acbes de respeito e conscientizacdo sobre o respeito ao meio ambiente e o
desenvolvimento sustentavel;

VI Formar e capacitar as liderancas indigenas para melhor atuacdo em favor de suas
comunidades;

VII Colaborar com atividades de pesquisa que atendam aos objetivos da SEMUPI;

VIII Assessorar os oOrgdos competentes na formulagdo e execucdo de politicas publicas
educacionais, no ambito das comunidades indigenas, fornecendo, inclusive, assisténcia técnica;
IX Criar e garantir o funcionamento do Conselho Municipal dos Povos Indigenas;

X Executar outras a¢des pertinentes as suas finalidades;

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal para os Povos Indigenas SEMUPI;

| - Secretaria Municipal dos Povos Indigenas;
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I - Secretaria Municipal Adjunto Povos Indigenas;
111 - Assessoria Especial.
TITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 41. Os orgdos e cargos criados, extintos ou renomeados, referentes a estrutura basica do
Poder Executivo, serdo regulamentados pelo chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 19 Os servidores do quadro efetivo das Secretarias criadas, incorporadas ou desmembradas
por esta Lei, com os seus respectivos cargos efetivos, serdo redistribuidos de acordo com o
interesse Publico, por ato do Poder Executivo.

§ 22 Os vencimentos pelo exercicio dos cargos publicos criados pela presente Lei ficam
estabelecidos no Anexo 1.

Art. 42. Nenhum 6rgdo podera realizar despesas se ndo dispuser de recursos orcamentarios
especificos para o fim almejado e ndo houver disponibilidade de recursos financeiros para sua
liquidagao, certificados pelos 6rgaos competentes.

Art. 43. Para atender as necessidades de servicos ou para execucdo de programas especificos ou
especiais, para cujo desenvolvimento nio se justifique a criacdo de Secretaria, fica o Chefe do
Poder Executivo Municipal autorizado a criar até cinco departamentos extraordinarios, e seus
respectivos cargos, atribuindo-lhes igualmente as competéncias.

Art. 44. O Prefeito Municipal, mediante decreto a ser baixado no prazo de 90 (noventa) dias, a
contar da publica¢io desta lei, definira o regimento interno e as atribui¢des especificas de cada
unidade administrativa e o sistema de seu desempenho, podendo delegar competéncias as
diversas chefias para proferir despachos decisorios, podendo a qualquer momento avocar a
competéncia delegada.

Paragrafo Unico. As alteragdes decorrentes desta Lei serdo implantadas gradativamente e
passardo a vigorar conforme venha dispor os decretos, regimentos e regulamentos.

Art. 45. Fica criado adicional de fung¢do de até 200% (duzentos por cento) sobre o vencimento
do Procurador Geral do Municipio, do seu Adjunto, dos Assessores Juridicos Municipais,

Procurador-Chefe da Defensoria e do Contador Geral e, ainda, para fins de formar referéncia de
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preco para contratagdo de advogados com notdria especializagdo, adicional este que constitui
vantagem pecunidria vinculada a essas fungdes e que tem por escopo o bom desempenho dos
cargos e considerando a especial habilitacdo técnica e cientifica de seus titulares e, por fim,
considerando que tais servicos refogem da rotina burocratica da Administracdo Publica
Municipal.

Art. 46. Fica criada a Gratificacdo por Condicdo Especial do Trabalho (CET), com a finalidade de
aumentar a produtividade nos 6rgaos do municipio podendo ser concedida a critério da (o)
Prefeita (0) até o limite de 100% (cem por cento) do vencimento.

Art. 47. Fica o Poder Executivo Municipal, por seu Prefeito (a), autorizado (a) a ceder ao Poder
Legislativo Municipal de Lajeado Novo, Estado do Maranhdo, e as suas Autarquias, sua equipe
responsavel pelos procedimentos licitatdrios, ante a caréncia de pessoal no quadro de servidores
da Camara Municipal e de suas Autarquias, para fins de cumprimento da legislacdo de
contratacdo direta, por dispensa, inexigibilidade ou licitagdo ou Pregdo aplicavel ao Poder
Publico.

Art. 48. Faculta-se ao Procurador Geral do Municipio emitir parecer juridico nas contratacdes
diretas por dispensa, inexigibilidade ou mesmo nas licitacdes da CaAmara Municipal, desde que a
acumulacdo ndo seja remunerada e que este Poder Legislativo ndo tenha tais servicos instituidos
legal e administrativamente em sua estrutura organizacional.

Pardgrafo dnico - Os assessores juridicos do municipio independentemente da unidade
administrativa poderdo representar o municipio administrativamente e judicialmente com
autorizacdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 49. Os funciondrios titulares de cargos efetivos que venham a ser nomeados para cargo em
comissdo receberdo os vencimentos do seu cargo efetivo e sera atribuida uma gratificacdo de
representacdo no percentual de até 100% do valor do vencimento em comissao correspondente.
Art. 50. Ndo havendo Lei que fixe o subsidio dos secretarios adjuntos, os mesmos poderdo
receber até 100% do subsidio do secretario titular de sua pasta.

Art. 51. A Procuradoria Geral do Municipio pode firmar parceria com 6rgidos da Defensoria
Publica Estadual, com faculdades publicas e privadas, com Centros Universitario, Universidades
publicas e privadas, para melhor despenho de suas atribui¢es previstas nesta lei e na Lei de

regéncia da Defensoria Publica.
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Art. 52. Os servidores nomeados nos cargos com vencimento correspondente a Direcdo Geral e
Assessoramento — DGA-1, terdo sua remuneracdo equivalente ao vencimento dos secretarios
municipais.
Art. 53. E facultado ao Chefe do Poder Executivo com fito de atender ao principio da economicidade
e da eficiéncia administrativa determinar que um servidor comissionado responda por outras
pastas, podendo, para tanto, gratificar o servidor em até 100% do seu vencimento.
Art. 54. Fica criada no Poder Executivo a “Didria de Deslocamento”, que terd carater indenizatério
e ndo poderd exceder ao numero de 20 (vinte) parcelas mensais e serd concedida exclusivamente
a Prefeita, Vice-Prefeito, Secretarios e assemelhados e aos detentores de cargos de provimento
em comissao e aos de provimento efetivo a critério da administracdo, na forma do Anexo II.
Pardgrafo unico. A didria poderd ser fracionada quando nao houver necessidade de hospedagem
ou quando o servidor se deslocar com veiculo do municipio.
Art. 55. Cada departamento/coordenacdo especificada neta Lei sera gerenciado por um
Diretor/Coordenador, com remuneracao especificada no Anexo I de Lei.
Art. 56. Aplicam-se ao SAAE naquilo que diz respeito ao seu patrimonio, bens, rendas e servicos
todas as prerrogativas, imunidades, isen¢des, favores fiscais e demais vantagens de que os
servicos municipais gozem e que lhes caibam por lei.
Art. 57. Fica o Prefeito Municipal autorizado a ceder servidores para a estrutura do SAAE, com
ou sem Onus para o cedente.
Art. 58. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado

I.  Transferir para o SAAE o acervo técnico e patrimonial, as obrigacdes, os direitos e as

receitas, necessarios ao desempenho de suas funcoes;

II.  Remanejar, transpor, transferir ou utilizar as dotacdes orcamentdrias, aprovadas na Lei
Orcamentaria de 2025, em favor do drgdo criado por Lei, de modo a assegurar a
continuidade das a¢des governamentais.

Art. 59. O Diretor Geral propora ao Chefe do Executivo Municipal a aprovacdo por Decreto, do
Regimento Interno do SAAE.

Art. 60. O orcamento do SAAE integrara o orgamento geral do Municipio de Lajeado Novo,
devendo o mesmo encaminha-lo ao Prefeito Municipal até 30 (trinta) dias antes da data prevista
na legislagdo municipal em vigor para o encaminhamento da lei or¢amentaria ao Poder

legislativo Municipal.
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Um novo tempo, uma nova historia.

Art. 61. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicoes em

contrarios, retroagindo seus efeitos juridicos a primeiro de janeiro de 2025.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICiPIO DE LAJEADO NOVO - ESTADO DO MARANHAO, em
18 de junho de 2025.

Itaires Lobo Santos de Andrade

Prefeito Municipal
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ANEXO 1
DENOMINACAO VENCIMENTO
DGA-1 Lei Municipal Especifica
DGA- 2 3.000,00
DGA -3 2.000,00
DANS-1 1.800,00
DANS -2 1.600,00
DAS-1 1.550,00
DAS -2 01 Sal4rio-Minimo
PNM

LEGENDA:

- DGA - Direcdo Geral e Assessoramento;

- DANS - Direcdo e Assessoramento de Natureza Superior;
- DAS - Direc¢do e Assessoramento;

- PNM - Piso Nacional do Magistério;
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Um novo tempo, uma nova historia.

GABINETE DO PREFEITO

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretario Chefe de Gabinete da Prefeito DGA-1 01
Subchefe de Gabinete DGA-2 01
Assessor de Gabinete DANS-2 03
Assessor de Comunicagao DANS-2 01
Chefe do Departamento de Cerimonial DAS-2 01
Comandante da Guarda Municipal Lei especifica 01
Chefe da Defesa Civil DANS-2 01
Assessor de Planejamento e A¢des Estratégicas DAS-2 02
Consultor Técnico DGA-2 02
Assessor Especial DGA-2 05

PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Procurador Geral do Municipio DGA-1 01
Procurador Adjunto do Municipio DGA-1 01
Procurador Geral da Defensoria Publica DGA-1 01
Assessoria Juridica DGA-2 02

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Controlador Geral do Municipio DGA-1 01
Subcontrolador Geral do Municipio DGA-2 01
Chefe do Setor de Elaboracio do Plano de DGA-2 01
Contratagdes Anual
Consultor Técnico DGA-2 01
Assessor Especial DANS-1 01
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CONTABILIDADE GERAL
CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Contador Geral do Municipio DGA-1 01
Contador Adjunto DGA-2 01
Auxiliar Contabilista DANS-1 01

CENTRAL DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS - CCLC

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Coordenador DANS-1 01
Pregoeiro DGA-1 01
Pregoeiro adjunto DGA-3 01
Agente de Contratacao DANS-1 01
Parecerista de Licitagoes DANS-1 01
Assessor Juridico DGA-1 01
Assistente Administrativo DAS-1 01
Fiscal de Contratos DGA-2 01
Gestor de Contratos DANS-1 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE

Secretario Municipal DGA-1 01
Secretario Adjunto Art. 50 01
Diretor de Recursos Humanos DGA-2 01
Chefe do Departamento de Tombamento de DAS-2 01
Bens Publico

Chefe do Departamento de Identificacao DAS-2 01
Chefe do Departamento de Carteira de Trabalho DAS-2 01
Chefe do Departamento da Junta Militar DAS-2 01
Chefe do Departamento de Acompanhamento e DAS-2 01
Fiscalizacdo de Convénios

Chefe do Setor de Protocolo DAS-2 01
Chefe do Departamento de Servigos Gerais DANS-2 01
Ouvidor Geral do Municipio DAS-2 01
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Assessoria de Planejamento DANS-2 02
Assessor Especial DANS-1 01
Chefe do Departamento de T. 1. DANS-2 01
Chefe de Almoxarifado DANS-1 01
Gestor de Formalizagdo de Demandas DANS-1 01
Diretor de departamento DANS-2 03
Diretor de Compras DANS-1 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretario Municipal DGA-1 01
Secretario Adjunto Art. 50 01
Diretor do Sistema de Tributos e Arrecadacao DGA-2 01
Chefe do Departamento de Divida Ativa DAS-2 01
Tesoureiro DGA-2 01
Assessoria Esperai DANS-1 03
Assessoria de Compras DANS-1 01
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Um novo tempo, uma nova historia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretaria Municipal DGA-1 01
Secretaria Adjunto Art. 50 01
Coordenador do FMS DANS-2 01
Coordenacdo do Programa de Sistema de DANS-2 01
Vigilancia Alimentar e Nutricional
Chefe do Departamento de Suprimento, DAS-2 01
Almoxarifado e Transporte.
Coordenador Geral da Aten¢do Primaria em Saude DANS-1 01
Coordenador de Rede de Frios e Imunobiolégicos DANS-2 01
Coordenador do Programa Satde na Escola DANS-2 01
Coordenador do Programa Satde Bucal DANS-2 01
Coordenador do Programa Satide da Mulher DANS-2 01
Coordenador de Assisténcia Farmacéutica DANS-2 01
Municipal
Coordenador de IST/AIDS e Hepatite Virais DANS-2 01
Coordenador do Programa de Hanseniase e DANS-2 01
Tuberculose
Coordenador do Programa de Satde do Adulto e DANS-2 01
Pessoa Idosa
Coordenacdo do Programa de Satide da Crianca DANS-2 01
Coordenacdo do Programa de Satide do Homem; DANS-2 01
Diretor de Unidade Basica de Saide - UBS DANS-2 05
Coordenador de Vigilancia em Saude DANS-2 01
Coordenador do Departamento de Vigilancia DANS-2 01
Sanitaria
Coordenador do Departamento de Vigilancia DANS-2 01
Ambiental
Coordenador do Departamento de Vigilancia DANS-2 01
Epidemiologica
Coordenador do Controle de Zoonoses DANS-2 01
Coordenador do Nucleo de Controle de Endemias DANS-2 01
Diretor Administrativo do Hospital DGA-2 01
Diretor Clinico do Hospital DANS-1 01
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Coordenador de Enfermagem do Hospital DANS-2 01
Coordenador do centro de processamento de dados DANS-2 01
Coordenador de Assisténcia Farmacéutica DANS-2 01
Hospitalar

Coordenador do Programa de Tratamento Fora do DGA-2 01
Domicilio - TFD

Coordenador de Equipe Multidisciplinar DANS-2 01
Coordenador da Casa da Saude DANS-2 01
Coordenador da Farmécia Basica DANS-2 01
Assessor Especial DANS-1 05
Ouvidor da Saude DAS-3 01
Assessor Técnico em Nutricdo DGA-3 01
Assessor Técnico em Psicologia DGA-3 01
Assessor Técnico em Psicopedagogo DGA-3 01
Assessor Técnico em Fonoaudiologia DGA-3 01
Assessor Técnico em Assistente Social DGA-3 01
Assessor Técnico de Programas DANS-1 05
Fiscal de Contrato DGA-2 01
Assessor de Recursos Humanos DANS-1 01
Assessor Juridico DGA-2 02

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE

Secretario Municipal DGA-1 01
Secretario Adjunto Art. 50 01
Coordenador de Recursos Humanos DANS-1 01
Departamento de Prestacdo de Contas DAS-1 01
Coordenador de Atividade Meio DAS-1 01
Chefe de Departamento de Transporte Escolar DGA-2 01
Fiscal de Transporte Escolar DGA-3 03
Coordenador de Mecanica do Transporte Escolar DGA-2 03
Chefe de Mecanica e Manutenc¢do do Transporte DGA-2 03
Escolar

Chefe de Departamento de Merenda Escolar DAS-1 01
Chefe de Departamento de Informatica DANS-2 01
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Coordenador de Estatistica PNM 01
Chefe do Departamento de Censo Escolar PNM 01
Chefe do Departamento de Frequéncia Escolar PNM 01
Chefe do Departamento de Inspecdo Escolar DAS-1 01
Coordenador do Diario Escolar PNM

Coordenador de Programas e Projetos PNM 01
Educacionais

Coordenador do Programa de Alfabetizacdo na PNM 01
Idade Certa - PNAIC

Coordenador da Escola de Musica PNM 01
Coordenador do Programa de Alfabetizacao de PNM 01
Jovens e Adultos - EJA

Coordenador do Programa de Alfabetizacio de PNM 01
Jovens e Adultos - EJA, Profissionalizante.

Coordenador do Refor¢o Escolar Contraturno PNM 01
Coordenador do Programa de Sadde na Escola - PNM 01
PSE

Coordenador do Programa Nacional de PNM 01
Tecnologia e Educacdo Conectada

Coordenador do Programa Mais Educagao PNM 01
Coordenador do Programas Municipais PNM 01
Coordenador de Avaliagdo Externa PNM 01
Coordenador de Planejamento Estratégico - PAR PNM 01
Departamento de Acompanhamento de PDDE’s, DANS-1 01
Conselhos e Foruns

Coordenador do Programa Esporte na Escola DANS-2 01
Coordenador de Equipe Multidisciplinar DANS-1 01
Coordenador de Ciéncia e Tecnologia DANS-2 01
Coordenador da Supervisao Pedagdgica PNM 01
Supervisor Pedagogico PNM 01
Coordenador Geral Pedagégico PNM 01
Coordenador Pedagégico de Educacdo Infantil PNM 01
Coordenador Pedagégico do Ensino Fundamental PNM 01
1%2a0 52 Ano

Coordenador Pedagégico do Ensino Fundamental PNM 01
62 a0 92 Ano

Coordenador da Escola em Tempo Integral PNM 01
Coordenador Pedagégico do Ensino Infantil e PNM 01
Especial

Coordenador da Educacdo do Campo e PNM 01

Educagdo para as Relagdes Etnicos Raciais
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Coordenador das Avaliagdes Internas e Externas PNM 01
Coordenacdo do Programa Nacional de PNM 01
Alimentac¢do Escolar - PNAE

Gestor Escolar Lei especifica 15
Secretario Escolar DGA-3 15
Assessor de Planejamento DAS-2 01
Assessor Especial DANS-1 05
Ouvidor DAS-2 01
Coordenador dos Conselhos Municipais da DAS-1 01
Educacio

Coordenador de Educagao Fisica DGA-3 01
Técnico Educacional DGA-3 05
Assessor Técnico DANS-1 05
Assessor de Licitacao DANS-1 05
Chefe de Divisdo DAS-2 05
Articulador Educacional DAS-2 03
Chefe de Almoxarifado DANS-2 04
Assessor Técnico em Nutricdo DGA-2 03
Assessor Técnico em Psicologia DGA-2 04
Assessor Técnico em Psicopedagogo DGA-2 04
Assessor Técnico em Fonoaudiologia DGA-2 02
Assessor Técnico em Assisténcia Social DGA-2 04
Assessor Técnico de Programas DANS-1 05
Assessor Juridico DGA-2 02
Contador DGA-2 02
Técnico em Alimentacao Escolar DAS-1 05
Auxiliar Contabil DAS-1 03
Diretor de Compras DGA-2 01
Auxiliar de Compras DANS-1 05
Coordenar Escolar PNM 15
Assessor em Comunicacgdo Visual DGA-3 10
Assessor de Eventos DGA-3 10
Fiscal de Contratos DGA-2 03
Chefe de Cerimonial DGA-2 01
Diretor de Departamento de Planejamento DGA-2 01
Educacional

Diretor Administrativo Financeiro DGA-2 01
Diretor de Departamento de Ensino DGA-2 01
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, SEGURANCA ALIMENTAR E
POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretario Municipal DGA-1 01
Secretario Adjunto Art. 50 01
Coordenador do Programa Auxilio Brasil DANS-2 01
Coordenador da Gestdo do SUAS DGA-2 01
Coordenador de Programas do CRAS DGA-2 01
Coordenador do Programa de Servico de DANS-1 01
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Coordenador do Programa Crianga Feliz DGA-3 01
Coordenador do Centro da Pessoa Idosa DANS-1 01
Coordenador do Programa de Beneficios Eventuais DANS-1 01
Coordenador da Vigilancia Socioassistencial DANS-1 01
Coordenador de Protecdo Social Basica DANS-1 01
Coordenador de Beneficios Continuados DANS-1 01
Coordenador do Fundo Municipal de DANS-1 01
Desenvolvimento Social
Coordenador de Protecao Especial DANS-1 01
Coordenador do Programa do Cadastro Unico DGA-2 01
- CADUNICO e Transferéncia de Renda
Visitador do PCF DAS-2 10
Orientador Social DAS-2 02
Entrevistador Social DGA-3 02
Assessoria Especial DGA-3 03
Assessor Técnico em Psicologia DGA-2 01
Assessor Técnico em Assistente Social DGA-2 01
Assessor Técnico de Programas DANS-1 05
Coordenador de Prote¢do da Mulher DANS-1 01
Coordenador da Seguranca Alimentar DANS-1 01
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretario Municipal DGA-1 01
Secretario Adjunto Art. 50 01
Coordenador de Engenharia Civil DGA-2 01
Coordenador do Departamento de Projetos DANS-1 01
Assessoria de Engenharia DGA-2 03
Coordenador de Medicao e Fiscalizacdo DANS-2 01
Coordenador de Acompanhamento e Fiscalizacdo DGA-2 01
de Obras
Chefe do Departamento de Manutengao de DGA-1 01
Estradas Vicinais
Coordenador de Servicos Urbanos DAS-1 01
Chefe do Departamento de Urbanizagao e DAS-1 01
Paisagismo
Chefe do Departamento de [luminagdo Publica DAS-1 01
Chefe do Departamento Administrativo da DAS-2 01
Rodoviaria Municipal
Chefe do Departamento Administrativo do DAS-2 01
Cemitério
Diretor do Departamento de Limpeza Publica e DGA-2 01
Coleta de Lixo
Assessor Especial DANS-1 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretario Municipal DGA-1 01
Secretario Adjunto Art. 50 01
Coordenador de Transporte DAS-1 01
Fiscal de Transporte DAS-1 01
Coordenador de Mecanica DGA-3 01
Chefe de Mecanica e Manutencio DGA-2 01
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Coordenador da Garagem Municipal DANS-1 01
Assessor Especial DANS-1 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretario Municipal DGA-1 01
Secretario Adjunto Art. 50 01
Chefe Departamento de Agronomia DANS-1 01
Coordenacdo do Programa de Aquisicdo de DAS-1 01
Alimentos - PAA
Coordenacdo do Programa da Agricultura Familiar DAS-1 01
Chefe do Departamento Administrativo do DANS-2 01
Mercado Publico
Chefe do Departamento Administrativo do DAS-1 01
Matadouro
Assessoria Técnica Agricola DANS-1 01
Assessor Especial DANS-1 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretario Municipal DGA-1 01
Secretario Adjunto Art. 50 01
Diretor Departamento de Controle, Fiscalizacao e DANS-2 01
Licenciamento Ambiental
Departamento de Zoneamento Urbano DAS-1 01
Assessor Técnico em Engenharia Ambiental DGA-2 01
Assessor Especial DAS-2 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretario Municipal DGA-1 01
Secretario Adjunto Art. 50 01
Assessoria de Planejamento DANS-2 01
Assessor Especial DAS-2 01
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretario Municipal DGA-1 01
Secretario Adjunto Art. 50 01
Diretor de Arbitragem DAS-1 01
Diretor de Esporte DAS-2 01
Assessor Especial DAS-2 01

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretario Municipal DGA-1 01
Secretario Adjunto Art. 50 01
Assessor Especial DAS-2 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E PLANEJAMENTO URBANO

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretario Municipal DGA-1 01
Secretario Adjunto Art. 50 01
Fiscal DAS-1 02
Assessor Especial DAS-2 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretario Municipal DGA-1 01
Secretario Adjunto Art. 50 01
Assessor Especial DAS-2 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULACAO POLITICA

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE

Secretario Municipal DGA-1 01
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Secretario Adjunto Art. 50 01
Assessor Politico DAS-2 05
Assessor Politico Rural DAS-2 05
Assessor Especial DAS-2 01

SECRETARIA MUNICIPAL DOS POVOS INDIGINAS

CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretario Municipal DGA-1 01
Secretario Adjunto DGA-2 01
Assessor Especial DAS-2 01
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QUADRO DE DIARIAS DE DESLOCAMENTO

455 | AJEADO NOVO

DESCRICAO VALOR
SAO LUIS R$ 750,00
INTERIOR DO ESTADO DO MARANHAO R$ 250,00
OUTROS ESTADOS R$ 800,00
BRASILIA R$ 1.000,00
INTERNACIONAL R$ 3.000,00
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CARGO DENOMINACAO QUANTIDADE
Secretario Chefe de Gabinete da Prefeito DGA-1 01
Subchefe de Gabinete DGA-2 01
Assessor de Gabinete DANS-2 03
Assessor de Comunicagao DANS-2 01
Chefe do Departamento de Cerimonial DAS-2 01
Comandante da Guarda Municipal Lei especifica 01
Chefe da Defesa Civil DANS-2 01
Assessor de Planejamento e A¢des Estratégicas DAS-2 02
Consultor Técnico DGA-2 02
Assessor Especial DGA-2 05
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